Termine Offene Seminare 2026

J

TEAM DR. ROSENKRANZ

Managementtraining
Organisationsentwicklung

Unsere Seminare sind fest mit einem Follow-up (FUP) verknupft. (VM = 9-12 Uhr / NM = 15-18 Uhr)

Das Lebensskript (4 Tage) + FUP
21.—-25.09.2026 + 06.11.26 VM

Fihrung von Innen (4 Tage) + FUP
21.—-25.09.2026 + 02.11.26 NM

Fihrungsdynamik (5 Tage) + FUP
11.-16.10.2026 + 03.12.26 NM

Gruppendynamik (5 Tage) + FUP
15. —20.03.2026 + 04.05.26 VM
19. -24.04.2026 + 11.06.26 NM
14.-19.06.2026 + 31.08.26 VM
11.-16.10.2026 + 23.11.26 NM
15.-20.11.2026 + 14.12.26 NM

Group Dynamics in English (5 days) + FUP

15.-20.11.2026 + 21.01.27 NM

Konfliktmanagement (5 Tage) + FUP
09.-14.03.2026 + 17.04.26 VM
21.—26.06.2026 + 03.08.26 VM
08.-13.11.2026 + 14.01.27 NM

Methode flir wirksames Lernen (5 Tage) +
FUP
13.-18.09.2026 + 26.10.26 NM

Neu in Fuhrung (3 Tage) + FUP
15. -18.06.2026 + 19.08.26 NM

Offene Follow-ups — online (3 Std.)
03.02.2026, 09:00-12:00 Uhr
18.05.2026, 15:00-18:00 Uhr
10.09.2026, 09:00-12:00 Uhr
04.11.2026, 15:00-18:00 Uhr

Personliche Entwicklung coachen (5 Tage) +
FUP
19. - 24.04.2026 + 12.06.26 VM

Persdnlichkeit und Wirkung (5 Tage) + FUP
22.—27.03.2026 + 21.05.26 NM
12. - 17.07.2026 + 01.09.26 NM
06.-11.12.2026 + 22.01.27 VM

Stressmanagement & Resilienz (4 Tage) +
FUP
26. —-30.10.2026 + 07.12.26 VM

Teams gruppendynamisch coachen (5 Tage)
+ FUP
15.-20.11.2026 + 08.01.27 VM

Transaktionsanalyse (5 Tage) + FUP
08.-13.02.2026 + 16.03.26 NM
22.—27.03.2026 + 24.04.26 VM
03.-08.05.2026 + 18.06.26 NM
02.-07.08.2026 + 25.09.26 NM
18. -23.10.2026 + 30.11.26 NM
22.—27.11.2026 + 11.01.27 VM

Transformations-Boost: Verdnderungs-
dynamik (3 Tage) + FUP
22.—-24.06.2026 + 31.08.26 NM

Supervision zum Studium/ Schnuppertag
(1,5 Tage)

17.—-18.04.2026

09. -10.10.2026

Anderungen vorbehalten. Alle aktuellen Termine finden Sie unter www.team-rosenkranz.de/termine
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